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⑨ 職員の資質の向上を行うために、研修の機会を確保しているか

日野 定期的に研修会を行っている

⑩ アセスメントを適切に行い、子供と保護者のニーズや課題を客観的に分析したうえで、児童発達支援計画を作成しているか

日野 複数職員の意見を取り入れて製作している

⑯ 子どもの状況に応じて、個別活動と集団活動を適宜組み合わせて児童発達支援計画を作成しているか

日野 臨機応変に内容帰る等工夫している

⑰ 支援開始前には職員間で必ず打ち合わせをし、その日行われる支援の内容や役割分担について確認しているか

日野 ミーティングをおこなっている

⑱ 支援終了後には、職員間で必ず打ち合わせをし、その日行われた支援の振り返りを行い、気付いた点等を共有しているか

中町 送迎車が戻ると時間がほとんどない。

㉚ 日頃から子どもの状況を保護者と伝え合い、子どもの発達の状況や課題について共通理解を持っているか

日野 定期的に面談をおこなっている。

㉜ 運営規定、支援の内容、利用者負担等について丁寧な説明を行っているか

日野 入所時に児発管より説明がある。

㉞ 定期的に保護者からの子育ての悩み等に対する相談に応じ必要な助言と支援を行っているか

日野 相談は随時受けているが定期的てはない。

㉟ 父母の会の活動を支援したり、保護者会等を開催する等により保護者同士の連携を支援しているか

中町 様々な企画イベント等を行なっている

㊲ 定期的に会報等を発行し、活動概要や行事予定、連絡体制等の情報を子どもや保護者に対して発信できているか

日野 情報誌は不定期に発行

中町 お便りを毎月、その他企画イベント等のお手紙など毎月数枚は発行している。

㊵ 事業所の行事に地域住民を招待する等、地域に開かれた事業運営を図っているか

中町 交流の出来た方を別の企画にお誘いしたりしている。

㊶ 緊急時対応マニュアル、防犯マニュアル、感染症対応マニュアルを策定し、職員や保護者に周知するとともに、発生を想定した訓練を実施しているか

日野 定期的におこなっている

㊸ 事前に服薬や予防接種、てんかん発作等の子どもの状況を確認しているか

日野 入所時、また面談などで確認している。

㊻ 虐待を防止する為、職員の研修機会を確保する等、適切な対応をしているか

日野 虐待防止委員会を設置

中町 研修を行っている。

㊼ どのような場合にやむを得ず身体拘束を行うかについて、組織的に決定し子どもや保護者に事前に説明し了解を得た上で、児童発達支援計画に記載してい
るか

日野 身体拘束同意書を事前に記入依頼している


